
 

 

Die Stadt Bad Wildbad ist ein traditionsreiches Staatsbad mit rund 10.500 Einwohnern und 280.000 

Übernachtungen. Die Touristik Bad Wildbad GmbH mit 30 Mitarbeitenden verantwortet Tourismus, 

Veranstaltungen, Veranstaltungshäuser und den 35 Hektar großen, denkmalgeschützten Kurpark. 

Die Touristik Bad Wildbad GmbH sucht ab Januar 2027 einen  

 

 

 

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 27 Stunden. 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

▪ Vermietung und Vermittlung unserer Räumlichkeiten für Tagungen, Hochzeiten und weitere 

Veranstaltungen 

▪ Planung, Organisation und Betreuung von Veranstaltungen in unseren Veranstaltungshäusern 

▪ Gewährleistung eines reibungslosen Veranstaltungsablaufs 

▪ Beratung und Betreuung von Kunden und Veranstaltern 

▪ Besichtigung und Präsentation unserer Veranstaltungsräumlichkeiten 

▪ Pflege und Ausbau von Kooperationen mit regionalen Partnern und Dienstleistern 

▪ Konzeptionelle Weiterentwicklung des Bereichs „Heiraten in Bad Wildbad“ 

▪ Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Positionierung Bad Wildbads als attraktiver 

Tagungs-, Veranstaltungs-  und Hochzeitsstandort 

Wir erwarten: 

▪ Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise im Tourismus-, Veranstaltungs- 

oder Hotelbereich 

▪ Berufserfahrung in der Veranstaltungsorganisation, im Tourismus oder in einer vergleichbaren 

Tätigkeit ist von Vorteil 

▪ Ausgeprägte Service- und Kundenorientierung sowie ein freundliches und sicheres Auftreten 

▪ Organisationstalent, Eigeninitiative und eine strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 

▪ Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Freude am Umgang mit Menschen 

▪ Kreativität und Ideenreichtum bei der Entwicklung neuer Angebote und 

Veranstaltungskonzepte 

▪ Flexibilität und Bereitschaft zu gelegentlichen Einsätzen außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

Wir bieten: 

▪ einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 

▪ Bei Vorliegen der fachlichen und persönlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis 

Entgeltgruppe 6 TVöD möglich 

▪ alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen  

▪ die Mitarbeit in einem offenen und engagierten Team 

▪ Firmenfitness über EGYM Wellpass 

▪ Zuschuss für Bildschirm- und Blendschutzbrillen 

▪ Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberbeteiligung 

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen unsere Geschäftsführerin Stefanie 

Bott gerne telefonisch unter 07081 10280 zur Verfügung.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über die Zusendung Ihrer 

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis 30.11.2026, vorzugsweise per E-Mail an: 

bewerbung@bad-wildbad.de 

Touristik Bad Wildbad GmbH, König-Karl-Str.5, 75323 Bad Wildbad, www.bad-wildbad.de 
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