
 

 

Die Stadt Bad Wildbad ist ein traditionsreiches Staatsbad mit rund 10.500 Einwohnern und 280.000 

Übernachtungen. Die Touristik Bad Wildbad GmbH mit 30 Mitarbeitenden verantwortet Tourismus, 

Veranstaltungen, Veranstaltungshäuser und den 35 Hektar großen, denkmalgeschützten Kurpark. 

Die Touristik Bad Wildbad GmbH sucht ab März 2027 einen  

 

 

 

 

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

▪ Innovative und strategische Weiterentwicklung des Kurparks  

▪ Personalführung, Einsatzplanung und Anleitung des Gärtnerteams 

▪ Planung und Umsetzung von Bepflanzungs-, Gestaltungs- und Entwicklungsmaßnahmen 

▪ Organisation, Führung und Kontrolle sämtlicher Betriebsabläufe der Kurgärtnerei 

▪ Sicherstellung des Pflegestandards sowie der Verkehrssicherheit im Kurpark 

▪ Überwachung der Einhaltung von Arbeitsschutz-, Umwelt- und Naturschutzvorschriften 

▪ Budget- und Kostenkontrolle im Verantwortungsbereich 

▪ Organisation und Überwachung externer Dienstleister und Fachfirmen 

▪ Organisation und Abrechnung von Dienstleistungen an Dritte 

Wir erwarten: 

▪ Eine abgeschlossene Ausbildung im Garten- u. Landschaftsbau, Gartenbau oder eine 

vergleichbare gärtnerische Qualifikation 

▪ Idealerweise Weiterbildung zum/zur Gärtnermeister/in, Techniker/in oder eine vergleichbare 

Qualifikation 

▪ Mehrjährige Berufserfahrung in der Pflege und Unterhaltung von Grün- und Parkanlagen 

▪ Erfahrung in der Mitarbeiterführung und Arbeitsorganisation 

▪ Gute Kenntnisse im Bereich Pflanzenpflege, Baumpflege, Grünflächenmanagement und 

Arbeitssicherheit 

▪ Verantwortungsbewusstsein, Organisationsgeschick und selbständige Arbeitsweise 

▪ Technisches Verständnis, Erfahrung im Umgang mit Maschinen, z.B. Wartung und Pflege 

▪ Führerschein Klasse B 

Wir bieten: 

▪ einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 

▪ Bei Vorliegen der fachlichen und persönlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis 

Entgeltgruppe 9b TVöD möglich 

▪ alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen  

▪ die Mitarbeit in einem offenen und engagierten Team 

▪ Firmenfitness über EGYM Wellpass 

▪ Zuschuss für Bildschirm- und Blendschutzbrillen 

▪ Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberbeteiligung 

▪ Arbeitgeberzuschuss zur Arbeitskleidung 

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne Stefanie Bott, Geschäftsführerin, unter der 

Rufnummer: 07081 10280. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über 

die Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis 30.10.2026, 

vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@bad-wildbad.de 

Touristik Bad Wildbad GmbH, König-Karl-Str.5, 75323 Bad Wildbad, www.bad-wildbad.de 

 

Leiter der Kurgärtnerei (m/w/d) 
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